everysport

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | EVERYSPORT GROUP AB (PUBL)

Everysport Group AB (publ) ("Bolaget”) haller arsstamma torsdagen den 11 maj 2023 klockan 13:00 i Bolagets
lokaler pa Gamla Brogatan 11, Stockholm. Registreringen borjar klockan 12:30.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN TILL BOLAGET

Den som 0Onskar delta i stamman ska

dels vara inford som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdagen den 3 maj
2023,
dels anmala sin avsikt att delta till Bolaget senast fredagen den 5 maj 2023.

Anmaélan om deltagande kan ske skriftligen till Bolaget pa adress Everysport Group AB, Att. Lisa Villman, Gamla
Brogatan 11, 111 20, Stockholm, Sverige, eller per e-post till bolagsstamma@everysport.com. Vid anmalan
vanligen uppge namn eller foéretagsnamn, personnummer eller organisationsnummer, adress och
telefonnummer. For anmalan av bitrdden géller anmalningsforfarande enligt ovan. Se nedan for ytterligare
information om behandling av personuppgifter.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som |3tit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stamman, genom férvaltares férsorg
lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederboérande ar registrerad i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken per avstimningsdagen onsdagen den 3 maj 2023. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner. Rostrattsregistrering som av
aktiedgare har begérts i sddan tid att registreringen har gjorts av relevant férvaltare senast fredagen den 5 maj
2023 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

OMBUD OCH FULLMAKTSFORMULAR

Den som inte ar personligen ndrvarande vid stdmman far utdva sin ratt vid stdmman genom ombud med skriftlig,
undertecknad och daterad fullmakt. Ett fullmaktsformular finns pa Bolagets webbplats,
www.everysportgroup.com. Fullmaktsformularet kan ocksa erhallas hos Bolaget eller bestallas per email enligt
ovan. Om fullmakt utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behorighetshandling for den juridiska personen bifogas. Fullmakt far inte vara aldre an ett ar om det inte anges
langre giltighetstid i fullmakten, dock langst fem ar. For att underlatta inpasseringen vid stamman bor fullmakter,
registreringsbevis och andra behdrighetshandlingar vara Bolaget tillhanda i god tid fore stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stimman

Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning

vk wN e

Val av en eller tva justeringsméan



10.
11.
12.

13.
14.
15.
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Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen
Beslut om:
a) faststdllelse av resultatrdkningen och balansrdakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen, samt
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstéllande direktéren
Faststdllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter
Faststdllande av arvoden till styrelse och revisorer
Val av styrelseledamaéter och styrelseordférande, samt revisor
Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler
Beslut om Teckningsoptionsprogram 2023
Beslut om Styrelseprogram 2023
Stammans avslutande



BESLUTSFORSLAG
Valberedningens férslag till beslut (punkterna 2, 9, 10 och 11)

Infér drsstdmman 2023 har Bolagets valberedning bestatt av Michael Hansen, i egenskap av styrelseordférande
i Bolaget, samt Johan Ejermark och Hannes Andersson i egenskap av representanter for de tva storsta
dgargrupperna/aktiedgarna som réstmassigt har de storsta aktieinnehaven i Bolaget. Valberedningen kommer
att offentliggora sina forslag till beslut genom pressmeddelande innan stimman.

Styrelsens forslag till beslut om dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrdkningen (punkt 8 b)

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2022, och att resultatet ska balanseras i ny
rakning.

Styrelsens foérslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 12)

Styrelsen i Bolaget foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
nasta stimma, fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler i Bolaget. Det totala
antalet aktier som kan tillkomma med stéd av emissionsbemyndigandet far motsvara hogst 20 procent av totalt
antal utestaende aktier i Bolaget vid tiden for stimman. Styrelsen ska kunna besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler med féretradesratt och/eller med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och/eller med bestimmelse om apport, kvittning eller eljest med villkor.

Styrelsen ska &ga ratt att bestdmma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta bemyndigande samt vem som
ska &ga ratt att teckna de nya aktierna, teckningsoptionerna och/eller konvertiblerna. Skilet till att styrelsen ska
kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och/eller med bestdmmelse om
apport- och kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan ar att Bolaget ska kunna emittera aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i samband med férvarv av bolag eller rérelser.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska ha ratt att besluta om de mindre dndringar i stimmans beslut som kan
erfordras vid registrering av beslutet vid Bolagsverket eller pa grund av andra formella krav.

Styrelsens forslag till beslut om Teckningsoptionsprogram 2023 (punkt 13)

Styrelsen foreslar ett inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa anstallda i koncernen dar Bolaget
ar moderbolag i enlighet med nedanstaende huvudsakliga villkor, varigenom teckningsoptioner vederlagsfritt
emitteras till Bolaget som darefter Overlater teckningsoptionerna till anstallda i koncernen till
teckningsoptionernas marknadsvarde. Besluten under punkterna nedan foreslas vara villkorade av varandra och
samtliga beslut foreslas darfor antas i ett sammanhang.

A. Forslag till beslut om éverlatelse av teckningsoptioner till vissa anstéllda

Skdl fér styrelsens férslag om teckningsoptionsprogram 2023

Styrelsen har bedémt det vara till fordel for Bolaget och dess aktiedgare att anstallda i Bolagets koncern gors
delaktiga i Bolagets utveckling genom att de erbjuds férvarva teckningsoptioner i ett incitamentsprogram. Ett
sadant erbjudande forvantas leda till héjd motivation och 6kad samhorighetskdnsla med Bolaget samt till ett
okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen. Effekterna férstarks av att programmet genomfors pa
marknadsmadssiga villkor dar berérda personer tar del av kursékningar, men ocksa tar en personlig risk genom
att betala marknadsmassigt pris for teckningsoptionerna.
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Overlételse och tilldelning

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om Overlatelse av hogst 365 386 teckningsoptioner, varav 182 693
teckningsoptioner ska vara av serie 2023/2025 och 182 693 teckningsoptioner ska vara av serie 2023/2026, till
vissa anstallda i den koncern i vilken Bolaget ar moderbolag i enlighet med féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner ska tillkomma enligt foljande:

Grupp Kategori Deltagare  Garanterade tilldelning av teckningsoptioner av
respektive serie

Grupp 1 VD 1 30449
Grupp 2 Utvalda nyckelpersoner 7 13 049
Grupp 3 Anstallda 62 982

Om teckningsoptioner kvarstar efter att samtliga teckningar har tillgodosetts upp till garantiniva enligt ovan, ska
kvarstdende antal kunna tilldelas deltagare oberoende av kategori. Deltagare far dock maximalt tilldelas det
dubbla antalet teckningsoptioner i férhallande till den garanterade tilldelningen. Emissionens hogsta antal
teckningsoptioner far inte 6verskridas.

Om inte alla deltagare som oOnskar teckna maximalt antal teckningsoptioner kan tilldelas dessa, ska de
aterstaende teckningsoptionerna tilldelas dessa deltagare pro rata i forhallande till respektive deltagares
garanterade antal teckningsoptioner, dock hogst upp till den maximala tilldelningen. Bolagets styrelse beslutar
om slutlig tilldelning.

Tilldelning &r villkorad av att tecknaren, vid tidpunkten for tilldelning, ar anstélld i koncernen och vid sadan
tidpunkt ej sagt upp sig eller blivit uppsagd fran anstallningen samt ingatt ett avtal med Bolaget som ger Bolaget
forkopsratt samt ratt att aterkdpa teckningsoptionerna under vissa forutsattningar.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststélls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av en allmént vedertagen varderingsmodell
(Black & Scholes). For eventuella forvarv som sker av tillkommande medarbetare ska nytt marknadspris
faststéllas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart beraknats till 1,38 kronor per teckningsoption av serie
2023/2025 och 1,92 kronor per teckningsoption av serie 2023/2026, baserat pa en aktiekurs om 10,71 kronor
och en teckningskurs per aktie om 15 kronor.

Programmets kostnad

Bolaget ska delvis subventionera den optionspremie som deltagarna ska erlagga for forvarv av
teckningsoptionerna, i syfte att underlatta och uppmuntra ett personligt langsiktigt intresse i Bolaget hos
anstéllda i den koncern i vilken Bolaget &r moderbolag i. Bolaget kommer ddrmed subventionera hélften av det
belopp som deltagare i programmet ska erlagga for teckningsoptionerna genom extra I6neutbetalningar.
Subventionen ska betalas ut i samband med foérvarvet av teckningsoptionerna. Den totala kostnaden for
subventionen, baserat pa ovan namnda preliminadra optionsvarde, berdknas uppga till cirka 880 000 kronor,
inklusive kostnader for sociala avgifter.

Sammantaget beddmer styrelsen att nyteckningskursen, |6ptiden och subventioneringen for
teckningsoptionerna, samt principerna for tilldelning av teckningsoptioner till medarbetarna far anses rimliga i
ljuset av praxis pa marknaden och Bolagets behov av att kunna stimulera deltagarnas arbetsinsats genom
erbjudande om deltagande i teckningsoptionsprogrammet.



Utspddning

Programmet kan vid fullt deltagande och full efterféljande teckning av aktier med st6d av optionerna innebéra
en utspadning om hogst cirka 5,66 procent.

Férslagets beredning
Forslaget till stamman har beretts av styrelsen tillsammans med Advokatfirman Lindahl KB och BDO AB.
Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Extra bolagsstimman beslutade den 17 mars 2021 i enlighet med styrelsens forslag att inradtta ett langsiktigt
incitamentsprogram till den verkstallande direktoren, 6vriga ledande befattningshavare och andra anstéllda i
Bolaget. Incitamentsprogrammet omfattar cirka 65 personer. Programmet ar uppdelat i tva olika serier
teckningsoptioner med tva olika I6ptider (serie 2021/2023 respektive serie 2021/2024). Optionerna varderades
till verkligt varde med anvandande av Black & Scholes-modellen.

Total tecknades 78 088 teckningsoptioner i Serie 2021/2023 respektive 78 088 teckningsoptioner i serie
2021/2024, vilket motsvarar 156 176 teckningsoptioner totalt av 181 648 erbjudna teckningsoptioner. Den totala
utspadningen av antalet aktier vid full konvertering enligt ovan angivna parametrar uppgar darfor till cirka 0,3
procent.

| serie 2021/2023 respektive serie 2021/2024 ger varje teckningsoption ratt att under tiden fran och med den 18
mars 2023 till och med den 13 juni 2023 respektive fran och med den 18 mars 2024 till och med den 13 juni 2024
teckna en ny A-aktie i Bolaget till en teckningskurs som motsvarar 150 procent av den genomsnittliga
volymviktade betalkursen for Bolagets aktie pa Spotlight Stock Market under perioden 15 februari 2021 — 26
februari 2021.

Frdmjande av Bolagets langsiktiga virdeskapande och l6ptid

For att programmet ska ha ett ekonomiskt varde for deltagarna forutsatter det att aktiekursen Gverstiger
teckningskursen under perioden nar teckningsoptionerna kan utnyttjas. Bolaget bedomer att aktiekursen ar en
god indikation pa att deltagarna har bidragit till ett langsiktigt vardeskapande for Bolaget.

Bolaget bedémer att bland annat omstandigheten att Bolaget inte antagit nagot incitamentsprogram sedan 2021
motiverar att teckningsoptioner av serie 2023/2025 har en |6ptid understigandes tre ar.

B. Férslagq till beslut om emission av teckningsoptioner serie 2023/2025

Styrelsen foreslar att stamman fattar beslut om emission av teckningsoptioner enligt foljande.

1. Bolaget ska emittera hogst 197 915 teckningsoptioner déar varje teckningsoption ska medféra ratt till
nyteckning av en aktie i Bolaget, till féljd varav Bolagets aktiekapital kan komma att 6kas med hogst
cirka 197 915 kronor.

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
Bolaget med ratt och skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till de anstallda i enlighet med punkten
ovan. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggéra genomférandet av
incitamentsprogram for anstallda i koncernen och styrelseledaméter i Bolaget eftersom det anses att
Bolaget bor framja Bolagets langsiktiga finansiella intressen genom att uppmuntra till
styrelseledamoternas agarintresse i Bolaget.

3. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 30
juni 2023. Styrelsen ska ha ratt att besluta om férlangning av teckningstiden. Vidareodverlatelse av
teckningsoptioner till deltagarna i programmet ska ske senast den 31 juli 2023.

4. Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden.
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5.

For teckningsoptionerna galler sedvanliga teckningsoptionsvillkor. Av optionsvillkoren framgar bl.a.
foljande villkor.

a. Forvarje teckningsoption har innehavaren ratt att teckna en ny aktie mot kontant betalning till
en teckningskurs om 15 kronor.

b. Teckningskursen och antalet aktier som kan tecknas med stod av optionsratt kan bli foremal
for justering pa satt som framgar av optionsvillkoren. Omréakning kan ocksd ske nér
aktieteckning sker med stod av den s.k. Nettostrike-formeln.

c. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptioner kan dga rum under en period om tva
manader som ska inledas dagen efter att Bolaget offentliggjort kvartalsrapporten for Q1
rakenskapsaret 2025. For det fall Bolaget inte har offentliggjort nagon sadan kvartalsrapport
fore den 1 juni 2025, kan teckning av aktier dga rum fran och med den 1 juni 2025 till och med
den 1 augusti 2025.

d. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfor ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning
verkstallts.

C. Férslag till beslut om emission av teckningsoptioner 2023/2026

Styrelsen foreslar att stimman fattar beslut om emission av teckningsoptioner enligt féljande.

1.

Bolaget ska emittera hégst 197 915 teckningsoptioner dar varje teckningsoption ska medféra ratt till
nyteckning av en aktie i Bolaget, till foljd varav Bolagets aktiekapital kan komma att 6kas med hogst
cirka 197 915 kronor.

Réatt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
Bolaget med ratt och skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till de anstallda i enlighet med
punkten ovan. Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggéra genomférandet av
incitamentsprogram for anstéllda i koncernen och styrelseledaméter i Bolaget eftersom det anses att
Bolaget bor fraimja Bolagets langsiktiga finansiella intressen genom att uppmuntra till
styrelseledamdternas agarintresse i Bolaget.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptioner ska ske senast den 30
juni 2023. Styrelsen ska ha ratt att besluta om forlangning av teckningstiden. Vidareodverlatelse av
teckningsoptioner till deltagarna i programmet ska ske senast den 31 juli 2023.

Overkursen ska tillféras den fria 6verkursfonden.

For teckningsoptionerna géller sedvanliga teckningsoptionsvillkor. Av optionsvillkoren framgar bl.a.
féljande villkor.

a. Forvarje teckningsoption har innehavaren ratt att teckna en ny aktie mot kontant betalning till
en teckningskurs om 15 kronor.

b. Teckningskursen och antalet aktier som kan tecknas med stéd av optionsratt kan bli foremal
for justering pa satt som framgar av optionsvillkoren. Omréakning kan ocksd ske nér
aktieteckning sker med stod av den s.k. Nettostrike-formeln.

c. Teckning av aktier med stéd av teckningsoptioner kan dga rum under en period om tva
manader som ska inledas dagen efter att Bolaget offentliggjort kvartalsrapporten for Ql
rakenskapsaret 2026. For det fall Bolaget inte har offentliggjort nagon sadan kvartalsrapport
fore den 1 juni 2026, kan teckning av aktier dga rum fran och med den 1 juni 2026 till och med
den 1 augusti 2026.
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d. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfor ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning
verkstallts.

Ovrigt

Styrelsen eller den som styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som krdvs for beslutets
registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Aktiedgaren Linus Gunnarsons forslag till beslut om Styrelseprogram 2023 (punkt 14)

Aktiedgaren Linus Gunnarson féreslar ett inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa
styrelseledamoter Bolaget i enlighet med nedanstaende huvudsakliga villkor, varigenom teckningsoptioner
vederlagsfritt emitteras till Bolaget, i enlighet med punkterna 13 B och 13 C, som darefter Overlater
teckningsoptionerna till styrelseledaméterna till teckningsoptionernas marknadsvarde. Besluten i denna punkt
foreslas vara villkorade av emissionsbeslut i enlighet med punkterna 13 B och 13 C.

Forslag till beslut om éverlatelse av teckningsoptioner till vissa styrelseledaméter

Overlégtelse och tilldelning

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om o6verlatelse av hogst 30 444 teckningsoptioner, varav 15 222
teckningsoptioner ska vara av serie 2023/2025 och 15 222 teckningsoptioner ska vara av serie 2023/2026, till
vissa styrelseledamoter i Bolaget med féljande villkor.

Styrelseledaméterna Michael Hansen (styrelseordféranden), Johan Ejermark, och Mernosh Saatchi har ratt att
vardera forvarva maximalt 5 074 teckningsoptioner i respektive serie. Om en deltagare inte férvarvar nagra eller
samtliga teckningsoptioner som denne har ratt till ska dessa kvarvarande teckningsoptioner kvarsta i Bolaget for
att kunna erbjudas till eventuella nya styrelseledamoter.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid tidpunkten for
tilldelning ej avtratt eller blivit entledigad fran styrelseuppdraget.

Teckningsoptionerna ska overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststélls utifran ett
berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av en allmént vedertagen varderingsmodell
(Black & Scholes). For eventuella férvarv som sker av tillkommande medarbetare ska nytt marknadspris
faststdllas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart beraknats till 1,38 kronor per teckningsoption av serie
2023/2025 och 1,92 kronor per teckningsoption av serie 2023/2026, baserat pa en aktiekurs om 10,71 kronor
och en teckningskurs per aktie om 15 kronor.

Programmets kostnad

Bolaget ska delvis subventionera den optionspremie som deltagarna ska erlagga for forvarv av
teckningsoptionerna, i syfte att underlatta och uppmuntra ett personligt langsiktigt intresse i Bolaget hos
anstéllda i den koncern i vilken Bolaget &r moderbolag i. Bolaget kommer ddrmed subventionera hélften av det
belopp som deltagare i programmet ska erldagga for teckningsoptionerna genom extra styrelsearvode.
Subventionen ska betalas ut i samband med férvarvet av teckningsoptionerna. Den totala kostnaden for
subventionen, baserat pa ovan namnda prelimindra optionsvarde, beraknas uppga till cirka 73 000 kronor,
inklusive kostnader for sociala avgifter.

Sammantaget far nyteckningskursen, I6ptiden och subventioneringen for teckningsoptionerna, samt principerna
for tilldelning av teckningsoptioner till styrelseledaméterna anses rimliga i ljuset av praxis pa marknaden och
Bolagets behov av att kunna stimulera deltagarnas arbetsinsats genom erbjudande om deltagande i
teckningsoptionsprogrammet.

7(9)



Utspddning

Programmet kan vid fullt deltagande och full efterféljande teckning av aktier med stdd av optionerna innebdara
en utspadning om hogst cirka 0,5 procent.

Férslagets beredning

Forslaget till stamman har beretts av Linus Gunnarson tillsammans med Advokatfirman Lindahl KB och BDO AB.
Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Information om 6vriga aktierelaterade incitamentsprogram aterfinns ovan i punkten 13.

Frdmjande av Bolagets langsiktiga vdrdeskapande och I6ptid

For att programmet ska ha ett ekonomiskt varde for deltagarna forutsatter det att aktiekursen Gverstiger
teckningskursen under perioden nar teckningsoptionerna kan utnyttjas. Bolaget beddmer att aktiekursen &r en
god indikation pa att deltagarna har bidragit till ett langsiktigt vardeskapande for Bolaget.

Bolaget bedémer att bland annat omstandigheten att Bolaget inte antagit nagot incitamentsprogram sedan 2021
motiverar att teckningsoptioner av serie 2023/2025 har en |6ptid understigandes tre ar.

Ovrigt

Styrelsen eller den som styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

SARSKILT MAJORITETSKRAV

For giltigt beslut enligt punkten 12 ska forslaget bitradas av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stdmman. For giltigt beslut enligt punkten 13 och
punkten 14 ska forslaget bitrddas av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval de angivna rosterna som de
aktier som ar féretradda vid staimman.

HANDLINGAR

Samtliga handlingar enligt aktiebolagslagen kommer att finnas tillgdngliga hos Bolaget och pa Bolagets webbplats
och skickas genast och utan kostnad for mottagaren till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dessutom att finnas tillgangliga pa stamman.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Styrelsen och den verkstéllande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan
ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid stamman ldmna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa
beddémningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets eller
dotterbolags ekonomiska situation, koncernredovisningen och Bolagets forhallande till annat koncernbolag.



BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas, vanligen se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2023
Everysport Group AB (publ)
Styrelsen
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